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SISTEMIi POLITIKAMIZ

elmacik

“Dogal Mineralli Su™

Atasu Su ve Su Uriinleri Gida Tur. San. ve Tic. A.S. olarak kaliteli, giivenli, helal ve
dodal iiriin iiretmeyi, tiiketicilerimizin saghgint korumayt, misteri memnuniyetini en ist
diizeyde tutmayi, cevreye zarar vermeyen iretim metotlarn uygulamayt, is saghgi ve
giivenli§i gerekliliklerini yerine getirmeyi temel ilke olarak benimsemistir.

ATASU A.S. Dodal Mineralli Su iireticisi olarak kendi sektdrinde en giivenilir ve en
tercih edilir markalar arasinda yer almayi ilke edinerek Entegre Yénetim Sistemi
politikasini bu dogrultuda diizenlemistir.

IS0 9001 Kalite Yonetim, ISO 14001 Cevre Yonetim ve ISO 22000 Gida Giivenligi
Yénetim Sistemlerini entegre olarak kurmay, yiiriitmeyi, geligtirmeyi, performans
kriterlerini ve siire¢ faaliyetlerini siirekli denetleyerek gerekli goriilen iyilestirmeleri
tespit etmeyi,

Ic / Dig Miisteriler, Tedarikgiler ve ilgili diger tim 3. Taraf baglamlarimiz ile kurumsal
iletisimde teknolojik imkanlar kullanarak zamaninda, hizli ve etkin caligan bir sistem
olugturmayi,

I¢ ve dis miisteriler igin, miigteri beklentilerine gida glivenligi kalite ve gevre ydnetim
sistemi prensiplerine, ulusal ve uluslararas: yasal mevzuatlara bagli kalmayr,

Hizmet verdijimiz sektorde kosulsuz miisteri memnuniyeti ile, verilere dayali
dederlendirmeler

ile siirekli gelismeyi ve iyilesmeyi saglamaya yénelik, sektoriin énde gelen kurulusu
olmay1, miisterilerimize deger katan, kaliteli ve giivenli iiriin ve hizmetler sunmayi,

Faaliyetlerin mevzuat, standartlar ve ilgili taraflarin ihtiyag ve beklentilerine gore

uygulanabilirlik sartlarini saglamays,

Entegre yonetim sistemi icerisinde olabilecek risklerimizi kontrol ederek 6ida
Giivenligi, Kalite, Cevre ve Is Saghgi kapsaminda biinyemizde olusabilecek kazalara ve
uygunsuzluklara karg riskleri tespit etmeyi, gerekli dnlemeleri almayi ve yonetmeyi,

Sistemlerin kurulmasi ve calismasi icin gerekli alt yapi, ekipman, makine, is giici, egitim
ve ilgili tiim kaynaklari saglamay\, siirdiiriilebilir bir sistem alt yapisi olugturmayr,

Kurumumuzda katilimer ve ¢ogulcu yénetim anlayigi ile tiim proseslerimizde liderligi ve
calisan katilimini tegvik ederek takim galismasini benimsetmeyi,
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Mikemmeli hedefleyen bir tutumla gerceklestirdigimiz hizmetlerde tim
miisterilerimizin memnuniyetini artirmayr, memnuniyeti en ist dizeyde tutmayi,
miisteri geri bildirimlerini etkin bir sekilde yonetmeyi, deger yaratmayan islemleri
ortadan kaldirarak kaynaklarin etkin kullanimi ile zamaninda hizmet gergeklegtirmeyi,

olumsuz maliyetleri azaltmayi,

Yiiriitilen faaliyetlerin etkin, dogru, hizh ve giivenli olarak gergeklestirilmesi igin

kontrol proseslerimizi geligtirmeyi,

Tiim miisteri sartlarina ve yasal yiikiimliliklerine uyum saglamayr,

Firmamiza, miisterilerimize, tedarikgi ve is ortaklarimiza ait her tirli bilgi varliginin
gizlilik, erisilebilirlik ve biitiinliikleri iizerindeki bilgi ve veri giivenligi risklerini
belirlemeyi, sistematik olarak ele alarak siirekli iyilesen, gelisen ve yeni risklerin
olusmasina imké@n vermeyen bir yapi haline getirmeyi,

Egitim ve damismanlikta kalite, cevre, is saghgi ve gida giivenligi bilinci ile tim siiregler
genelinde egitim faaliyetlerine tam katihm saglamay: ve yiiksek diizeyde farkindalik

yaratmayi,

Saglkh, rahat, konforlu ve emniyetli bir caligma ortamimin, yasamin vazgecilmez bir
pargast oldugu bilincini, tiim ¢alisanlarimiza, kazandirmay! hedeflemek,

Siirdiiriilebilir biiyiime ve yaganabilir cevre igin, iiretim faaliyetimizde, insan ve gevre
dostu, gida giivenligi onayl teknoloji ve hammaddeleri kullanmay,

Dogal kaynak kullamimi, kirleticilerin, atik desarjlarinin ve diger tim emisyonlarin
yasam dongiisii cercevesinde azaltilarak, gelecek kusaklarin gereksinimlerini kesintisiz
olarak karsilamayi,

Cevre kirlilijine sebep olan, atiksu, emisyon, atiklar vb. kirleticilerin, kaynaginda
azaltilarak geri kazanilmasim ve/veya kontrolli bir sekilde bertaraf edilmesini
saglamayi,

Uretimimizde, yeni yatirmlarimizda ve projelerimizde, teknik, ekonomik ve ticari
olanaklarin elverdigi &lciide dogjaya en az zarar veren materyalleri, teknolojileri
kullanmay! ve miimkiin oldugu dlciide meveut yapida da iyilestirmeler yapmak suretiyle,
dogaya verilen zarari en aza indirerek, geri doniistiirilmesine, yeniden kullamlmasina
ve/veya ekolojik dengeyi korumaya yardimci olmayi, cevresel etkilerini en aza

indirmeyi,
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Uluslararas: standartlar diizeyinde siirdiiriilebilir hizmet vermeyi, siirekli geligim icin
egitimleri, kiiltiirel ve sosyal fadliyetlerimizi artirmay:, bu etkinliklerin sagladigi
faydalar konusunda toplumun her kesiminde farkindalik olugturmay!, tabana yayilmasini
saglamay!, bu yolla kurumsal kiiltiiriin olugsmasini saglamayi,

Tabi olduju ulusal, uluslararasi ve sektdrel diizenlemeleri, yasal ve ilgili mevzuat
gerekleri, standartlarin beklentilerini yerine getirmeyi, anlagmalardan dogan
yiikiimliiliiklerini karsilamay, i¢ ve dis paydaslara yénelik kurumsal sorumluluklarindan
kaynaklanan gereksinimleri saglamay!,

6698 sayilll Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (K.V.KK) ve ilgili diger mevzuat
kapsaminda ¢aliganlara, miisterilere, ziyaretgilere, tedarikgilere, is ortaklarina ve ilgili
diger 3.taraflara it kigisel verilerin/bilgilerin toplanmasi, islenmesi, aktarilmasi,
korunmas! ve giivenli imhasi konusunda tiim sorumluluklar: karsilamayt,

Satis éncesi ve sonrasi gerekli hizmetleri sunarak misteri sadakatini arttirmays,

Giiniimiizdeki teknolojik uygulamalari, standartlari, yénetmelik ve mevzuatlari siirekli
izleyerek miisterilerimizin ve mevzuatin beklentilerine uygun hizmetler sunmayi,

Miisterilerimizin ihtiyaclarini etkili ve giivenilir olarak zamaninda karsilamayi,

Yaptigimiz anlasmalari karsihikh gizlilik ve sayg: gercevesinde yerine getirmeyi,

Faaliyetlerimizde etkin kullanim, geri déniisiim ve yeniden degerlendirme ile dogal
kaynaklarin tiiketimini en aza indirgemeyi,

Faaliyetlerimizin sonucunda yasam déngiisii icerisinde olusan hava kirliligi, su kirliligi ve
toprak kirliligine neden olabilecek atik olusumunun azaltilmasini , kirliligin onlenmesini
ve atiklarin yasal sekilde bertaraf edilmesini,

Entegre yonetim sistemi kapsaminda yapilan tiim galismalarimizi, ¢alisanlarimiz,
tedarikgilerimiz, miisterilerimiz ve ziyaretgilerimiz ile paylagarak katilimlarini
saglamayi,
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